
S c h u l g e m e i n d e v e r b a n d    S p i t t a l  a.d.  D r a u 
Geschäftsstelle 

Egarterplatz 2, 9800 Spittal a.d. Drau  
 

 

 

 
Beim Schulgemeindeverband Spittal a. d. Drau gelangen voraussichtlich ab November 2026 zwei 
Planstellen als 
 

Reinigungskraft (m/w/d) 

 
an der Musikmittelschule Gmünd in Kärnten in Teilzeitbeschäftigung (25 Wochenstunden) zur 
Besetzung. 
 
Ihre Aufgabenbereiche: 

• Reinigung von Klassen- und Schulräumen, Gängen und Sanitäranlagen 

• Müllentsorgung und Nachfüllen von Verbrauchsmaterialien 

• Meldung von Schäden oder besonderen Verschmutzungen 

• Einhaltung von Hygiene- und Sicherheitsvorschriften 
 
Ihr Profil: 

• Kenntnisse der Hygiene- und Sauberkeitsstandards 

• Körperliche Belastbarkeit  

• Reinlichkeit, Genauigkeit, Zuverlässigkeit  

• Verschwiegenheit  
 
Wir bieten: 

• Einen sicheren und langfristigen Arbeitsplatz in einem motivierten Team 

• Zusätzliche Urlaubstage je nach Alter (ab dem 45. Lebensjahr 33 Tage) 

• Die Möglichkeit, in eine betriebliche Altersvorsorge einzuzahlen 
 
Ihre Arbeitszeiten (Normalarbeitszeiten) sind: 

• Montag bis Freitag von 13.15 Uhr bis 18.15 Uhr; nach Bedarf auch flexible Arbeitszeiten, 
insbesondere bei Veranstaltungen und während der Schulferien. 

 
Einstufung und Entlohnung: Die Einstufung erfolgt nach den Bestimmungen des Kärntner 
Gemeindemitarbeiterinnengesetzes (K-GMG) in die Gehaltsklasse 2, Stellenwert 18. Das 
Monatsbruttogehalt beträgt auf Teilzeitbasis (25 Wochenstunden) EUR 1.546,91. 
 
Dem Bewerbungsschreiben fügen Sie bitte folgende Unterlagen bei: 

• Lebenslauf mit Lichtbild, Telefonnummer und E-Mail-Adresse 

• Geburtsurkunde 

• Staatsbürgerschaftsnachweis 

• Allfällige Bescheinigung über den Zugang zum österreichischen Arbeitsmarkt 

• Zeugnisse und Nachweise über den bisherigen Schul-, Bildungs- und Arbeitsweg 

• Nachweis über den abgeleisteten Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern 
 

 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf mit Lichtbild inkl. 

Telefonnummer und E-Mail-Adresse, Geburtsurkunde, Nachweis über die Staatsbürgerschaft, 

Ausbildungs- und Dienstzeugnisse, allfällige Bescheinigung über den Zugang zum österreichischen 



Arbeitsmarkt und der Nachweis über den abgelegten Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen 

Bewerbern) per E-Mail an info@schulgemeindeverband-spittal.at oder per Post an: 

Schulgemeindeverband Spittal a.d. Drau, Sitz: Egarterplatz 2, 9800 Spittal a.d. Drau. 

 

Die Bewerbungsfrist endet am 04.09.2026. 
 
Unvollständige Bewerbungsunterlagen werden bereits im Rahmen der Vorselektion aus dem Bewerbungsverfahren 
ausgeschlossen. 
 
Für Fragen steht Ihnen das Gemeindeservicezentrum unter der Telefonnummer 0463 / 55 111 350 gerne zur Verfügung. 

 
Spittal a.d. Drau, am 07. August 2026 

Die Vorsitzende: 

GR Karoline Taurer 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Es wird ausdrücklich darauf aufmerksam gemacht, dass ein Ersatz allfälliger Reisekosten oder Aufwendungen im Hinblick auf 
die Teilnahme am Auswahlverfahren nicht möglich ist. 
 
Personenbezogene Daten werden nur für jenes Verfahren herangezogen, bei dem Sie sich aktuell beworben haben. Anhand 

der Bewerbungsunterlagen wird geprüft, ob die geforderten Anstellungserfordernisse erfüllt werden und ob eine weitere 

Miteinbeziehung ins Verfahren möglich ist. 

 

mailto:info@schulgemeindeverband-spittal.at

